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Missie
Waarom zijn wij er als school ?

¢ activerenvanlln. & lkr.
Wij creéren een geborgen leeromgeving waarin kinderen

, . . Samen kunnen we meer * positieve groepsvorming
zich kunnen ontplooien tot sociaal weerbare personen.

cooperatieve houding
Op een creatieve en actieve manier laten we kinderen hun

talent en dat van anderen ontdekken en ontwikkelen. positief zelfbeeld

Zo leren ze om nu en in de toekomst door een positieve,maar Positief veilig klasklimaat

kritische bril naar zichzelf, anderen en onze maatschappij te succeservaringen

kijken.

Visie

Waar willen wijin 2025 staan?

—— @ kwetsbaar opstellen
Vertrouwen = ————— e openheid

—— @ gelovenin eigen kunnen
en kennen

—— @ voor verschillende meningen
Klimop & De Verrekijker: )
Respect * ——— @ voor verschillende culturen

» investeren in zorg, om het welbevinden te bevorderen en het .
—— e VOoor mensen, materiaal, natuur

leren maximaal te ondersteunen
« werken structureel aan het ontwikkelen van sociale

vaardigheden bij de leerlingen — e consuminderen

Milieubewust * e energiebesparing

« sensibliseren if.v. de klimaatproblematiek

@ natuurbehoud
- zorgen voor
+ bieden antwoord op de groeiende meertaligheid op school - genieten van

* brengen lIn. in contact met verschillende ICT - toepassingen

* Deze waarden zien we in team-, klasverband en naar ouders toe.



Strategie

Hoe geraken we daar als team?

Onze visie kunnen we enkel bereiken door als team
bepaalde competenties te ontwikkelen en na te
streven.

Elk lid van het team heeft hierbij een niet te

onderschatten verantwoordelijkheid en vormt een
essentiéle radar uit het grotere geheel. Enkeleen
goed geoliede machine zal vlot draaien.
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Verantwoordelijkheidszin

Openheid

Flexibiliteit

Werkijver

Zorgzaamheid

Elkaar durven aanspreken
Initiatief nemen

Aanspreekbaar zijn op eigen
handelen

Open communiceren

Breed kijken en denken

Andere meningen omarmen

Mogelijkheden zien
Durven veranderen

Probleemoplossend denken

Functioneel
Efficiént

Effectief

Begrip en hulp tonen
Luisteren naar elkaar

Draagkracht bewaken



